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ПЛАН МЕТОДИЧЕСКОЙ РАБОТЫ 

На 2019-2020 учебный год МАДОУ «Детский сад «Росинка» г. Ядрина 

на 2019-2020 учебный год 

 

Цель: непрерывное совершенствование уровня педагогического мастерства педагогов, его 

эрудиции, компетентности в области дошкольного образования в условиях реализации 

ФГОС дошкольного образования. 

 
ОСНОВНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ МЕТОДИЧЕСКОЙ РАБОТЫ 

 

№ 

п/п 

Содержание работы Сроки Ответственные Результат 

Повышение квалификации педагогических работников 

Цель: Совершенствование работы с педагогическими кадрами по самооценке деятельности и по-

вышению профессиональной компетентности 

1. Составление плана прохожде-

ния курсов повышения квали-

фикации 

В течение  

учебного года 

Ст. воспитатель 

Е.А.Соловьева 

Перспективный 

план повышения 

квалификации 

2.  Составление заявок по курсо-

вой подготовке 

В течение  

учебного года 

Ст. воспитатель 

Е.А.Соловьева 

Информационный 

банк «Сведения о 

педагогических 

кадрах ДОУ на 

2019-2020 учебный 

год» 

3. Мониторинг повышения ква-

лификации педагогов  

В течение  

учебного года 
Ст. воспитатель 

Е.А.Соловьева 

Информационная 

карта педагогиче-

ских работников 

ДОУ 

 Аттестация педагогических работников 

Цель: Определение соответствия уровня профессиональной компетентности создание условий для 

повышения квалификационной категории педагогических работников 

1. Уточнение списка аттестую-

щихся в 2019-2020 учебном 

году. 

Август 2019 Ст. воспитатель 

Е.А.Соловьева 

Список аттестую-

щихся 

2. Систематизация материалов к 

аттестации 

Сентябрь -

ноябрь 2019; 

Январь – 

февраль 2020 

Ст. воспитатель 

Е.А.Соловьева, 

педагоги ДОУ 

Аналитический от-

чет 

3. Индивидуальные консультации 

с аттестующимися педагогами 

Сентябрь -

ноябрь 2019; 

Январь – 

февраль 2020 

Ст. воспитатель 

Е.А.Соловьева 

 

Документы к  

аттестации 

4. Проведение открытых меро-

приятий для педагогов, района 

и области, представление соб-

ственного опыта работы атте-

Сентябрь -

ноябрь 2019; 

Январь – 

февраль 2020 

Ст. воспитатель 

Е.А.Соловьева, 

педагоги ДОУ 

Материал для экс-

пертных заключе-

ний 



стуемыми педагогами 

5. Информирование учителей об 

окончании действия аттестаци-

онной категории. 

ежегодно Е.А.Соловьева Список аттестую-

щихся 

Воспитательно-образовательная и проектная деятельность по образовательным областям 

Цель: развитие интересов и раскрытие творческого потенциала воспитанников 

1. Проведение тематических 

недель и календарных праздни-

ков 

В соответствии с 

комплексно-

тематическим 

планированием 

Ст. воспитатель 

Е.А.Соловьева, 

педагоги ДОУ 

Активизация по-

знавательных инте-

ресов и творческой 

активности 

2. Организация и реализация дол-

госрочных проектов «Эколята – 

дошколята»; «Юный друг каде-

та»; «Здоровячок». 

В течение учеб-

ного года 

Ст. воспитатель 

Е.А.Соловьева, 

педагоги ДОУ 

Выявление и под-

держка одаренных 

и активных детей 

Работа инновационной площадки «Мини-Кванториум» - инновационная модель образова-

тельного пространства детского сада по развитию у дошкольников математических, инфор-

мационных, продуктивных и профориентационных компетенций, необходимых для обуче-

ния в школе» 

Цель: совершенствование методического и информационного обеспечения образовательных про-

грамм, развивающей среды и повышение уровня профессионального мастерства педагогов  

1. Разработка плана и программ 

экспериментальной площадки 

Август-Ноябрь 

2019 

Ст. воспитатель 

Е.А.Соловьева, 

педагоги ДОУ 

План работы пло-

щадки, программ-

но-методический 

комплекс 

2. Создание среды в ходе освое-

ния Грантовой поддержки про-

граммы 

Август-декабрь 

2019 

Ст. воспитатель 

Е.А.Соловьева, 

педагоги ДОУ 

Создание развива-

ющей среды 

3. Организация работы Мини -

Кванториумов 

Декабрь2019- 

Август2021 

Ст. воспитатель 

Е.А.Соловьева, 

педагоги ДОУ 

Активизация по-

знавательных инте-

ресов и творческой 

активности 

4. Подведение промежуточных 

итогов работы площадки 

Апрель 2020 Ст. воспитатель 

Е.А.Соловьева, 

педагоги ДОУ 

Обмен опытом ра-

боты 

Информационно-методическая работа 

Цель: информационно-методическое сопровождение учебного процесса 

1. Сбор и обработка информации 

о результатах учебно-

воспитательной работы 

В течение  

учебного года 

Ст. воспитатель 

Е.А.Соловьева, 

 

Мониторинг учеб-

но-воспитательного 

процесса 

2. Формирование банка педагоги-

ческой информации (норма-

тивно-правовой, научно-

методической, методической) 

В течение  

учебного года 

Ст. воспитатель 

Е.А.Соловьева, 

 

Создание банка 

информации 

3. Информирование членов педа-

гогического коллектива об 

условиях, сроках проведения 

конкурсов «Воспитатель года», 

других конкурсов, реализуемых 

в рамках национального проек-

та «Образование» 

В течение  

учебного года 

Ст. воспитатель 

Е.А.Соловьева, 

 

Информационная 

осведомлѐнность 

4. Мониторинговые исследова-

ния: качество знаний, умений и 

навыков школьников 

В течение  

учебного года 

Ст. воспитатель 

Е.А.Соловьева, 

педагоги ДОУ 

Мониторинговые 

исследования 

 



Формы организации методической работы ДОУ 

1. Методические семинары. 

2. Предметные и тематические курсы. 

3. Методический час. 

4. Обобщение опыта педагогов. 

5. Открытые занятия, недели педагогического мастерства. 

6. Творческие отчеты педагогов. 

7. Тематическая неделя. 

8. Совет педагогов. 

9. Курсы повышения квалификации. 

10. Районные методические объединения. 

11. Республиканские  семинары и конференции. 

12. Вебинары. 


